Heb jij als

mijande <

Projectleider .........., ...

de touwtjes goed in handen? Zorg jij ervoor dat alles op rolletjes verloopt? Dan zetten wij dat stapje extra voor jou!

 Soms thuiswerken zodat je dat pakketje aan kunt
nemen? Geen probleem! Wij werken waar we
nodig zijn.

* Op woensdagmiddag eerder weg voor de voetbal-
training van je kind? Tuurlijk kan dat!

e Altijd al een cursus Spaans willen volgen? Dat kan!
Je krijgt een ruim ontwikkelbudget.

* Gezellige collega’s? Hier vind je de leuksten!

e Dure decembermaand? Een eindejaarsuitkering
verzacht dit leed.

e Elke avond even bellen met je moeder? |e telefoon
van de zaak mag je ook privé gebruiken.

- WIEZI)N W12

MAAR DAT IS NOG NIET ALLES:

* Een salaris conform de cao woondiensten,
ingedeeld in functiegroep K

* Overige arbeidsvoorwaarden conform de cao
Woondiensten

* Een uitstekende pensioenregeling

* Leuke activiteiten naast het werk

* Volop mogelijkheden voor ontwikkeling

Natuurlijk bieden we je ook een leuke en uitdagende
functie in een inspirerende werkomgeving.

WAT GA JE ZOAL DOEN?

Voor onze afdeling Vastgoed zijn wij op zoek naar een
junior Projectleider en een senior Projectleider voor

36 uur per week. In deze functie houd je je bezig met de
voorbereiding en uitvoering van projecten, zowel nieuw-
bouw als renovatie en herstructurering. Je onderzoekt de
haalbaarheid van initiatieven in verschillende scenario’s.

Je codrdineert het opstellen van het projectplan. Vervol-

Wij kiezen er bewust voor om deze vacature zelf in te vullen. Acquisitie naar aanleiding van deze vacature wordt niet op prijs gesteld.

gens coordineer je het projectteam en ben je verantwoor-

delijk voor de samenwerking verschillende partijen,
zoals architecten en gemeentes. Bij de realisatie van
projecten ben jij verantwoordelijk voor het resultaat
en rapporteer je over de voortgang en de budgetten.
Na oplevering zorg je voor de evaluatie en nazorg.
Op het gebied van innovatie en ontwikkeling houd
je de ontwikkelingen bij en signaleer je kansen.

WELKE KWALITEITEN HEB JI)?

* Je voelt je thuis in een lerende organisatie
die volop in ontwikkeling is

* Je kunt goed communiceren en staat stevig
in je schoenen

* Je bent open en toegankelijk en kunt goed
samenwerken

* Je bent resultaatgericht en kunt goed plannen

* Je hebt HBO werk- en denkniveau

* Je neemt enige jaren ervaring in een vergelijkbare
functie mee

* Je hebt kennis van en ervaring met vastgoedmanagement

* Je hebt veel affiniteit met ICT en bent digitaal vaardig

wonen

ENTHOUSIAST GEWORDEN?

Mail dan uiterlijk 10 mei jouw motivatiebrief en cv

naar m.sanchez@mijande.nl t.a.v. Malu Sanchez (P&O
adviseur). Voor vragen over de procedure neem je
contact op met Malu Sanchez (06 86 87 67 31). Heb je
inhoudelijke vragen over de functie, neem dan contact
op met Paul Hoonhorst, manager Vastgoed (088 807 07 00).
De eerste gesprekken vinden plaats in week 21.




